
Alla Provincia di Pisa

Via Nenni, 30  Pisa

PEC: protocollo@provpisa.pcertificata.it

OGGETTO:  AVVISO  PUBBLICO  PER  PASSAGGIO  DIRETTO  DI  PERSONALE  DA  ALTRE
AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS 165/2001 SS.MM.II., PER LA COPERTURA
A  TEMPO  PIENO  ED  INDETERMINATO  DI  1  POSTO  APPARTENENTE  ALL’AREA  DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - PROFILO “FUNZIONARIO DI VIGILANZA”
- COMPARTO FUNZIONI LOCALI

Il/La sottoscritto/a                                                                                                                                              

nato/a a                                                                                               il                                                                 

residente a                                                                    in via/piazza                                                    , n           

telefono                                                                                                cell.                                                                 

codice fiscale                                                                                                                                                        

indirizzo e-mail                                                                                                                                                    

pec                                                                                                                                                                      

CHIEDE

Di essere ammesso a partecipare alla selezione attraverso l’istituto della mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del

D. Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di “Funzionario di Vigilanza” 

DICHIARA  

 di appartenere ad una pubblica amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001;

 di  essere  dipendente  a  tempo  indeterminato  dell’Ente  ______________________  Area

_______________  a  tempo   ____________________________  (pieno  o  parziale)  dal

______________________ con mansione di __________________________________

 di  avere  un  anzianità  di  servizio  a  tempo  indeterminato  di  almeno  3  anni  presso   Pubbliche

Amministrazioni – tutti svolti nell’Area Vigilanza

 di essere in possesso del seguente titolo di studio ________________________________ conseguito

presso  ________________________________________  nell’anno  ____________________  con

votazione di _______________

 di essere in possesso della patente di guida categoria B, non speciale e che non riporta la limitazione

codice unionale 78;

 di essere titolare di patente di servizio per autoveicoli 

(oppure)

 di essere in possesso di attestazione del superamento del corso di addestramento alla guida dei veicoli di

servizio;



 di essere in possesso dell’idoneità  psicofisica all’espletamento delle  mansioni da svolgere e non aver

limitazioni alla mansione propria del profilo di Funzionario di Vigilanza;

 di non aver riportato sanzioni disciplinari nel corso dei due anni precedenti alla data di scadenza del

presente avviso e non avere procedimenti disciplinari in corso;

 di non essere riconosciuti obiettori di coscienza, ovvero non essere contrari al porto o all’uso delle armi

ed in particolare per coloro che sono stati ammessi al servizio civile come obiettori: essere collocati in

congedo da almeno cinque anni e aver rinunciato definitivamente allo status di obiettore di coscienza,

avendo presentato dichiarazione irrevocabile presso l’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, così come

previsto dall’art.1, comma 1 della Legge 2 agosto 2007, n.130;

 di  essere  in  possesso  del  Decreto  Prefettizio  di  conferimento  della  qualità  di  Agente  di  pubblica

sicurezza;

 di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per l’uso dell’arma;

 di essere in possesso di porto d’armi uso caccia in corso di validità rilasciata da ______________ con

validità dal ________ al ____________;

 di non essere esonerato dalle mansioni del profilo né in via definitiva, né in via temporanea;

 di aver ottenuto una valutazione negli ultimi tre anni il cui calcolo medio risulti superiore alla sufficienza;

 di non avere in corso procedimenti penali e non aver subito condanne penali passate in giudicato;

 di non essere stato sospeso dal servizio, cautelarmente o per ragioni disciplinari ;

 di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel  Capo

I del Titolo II del Libro II del Codice Penale;

 di non essere stato/a rinviato/a a giudizio o condannato/a con sentenza non ancora passata in giudicato,

per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la sanzione disciplinare del

licenziamento, in base alla legge, al codice di comportamento o al codice disciplinare in vigore;

 di non essere stato/a destituito/a, oppure dispensato/a o licenziato/a dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento;

 di  non  essere  stato/a  dichiarato/a  decaduto/a  o  licenziato/a  da  un  impiego  pubblico  per  aver

conseguito  l’impiego  stesso  mediante  la  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da  invalidità  non

sanabile;

 di non essere stato licenziato dall’impiego c/o una pubblica amministrazione a seguito di procedimento

disciplinare;

DICHIARA INOLTRE

 di aver preso visione dell’Avviso di mobilità esterna e di accettare incondizionatamente tutte le condizioni

in  esso esplicitate  in  particolare  per  quanto  concerne  la  facoltà  di  modificare,  prorogare,  sospendere  o

revocare il presente avviso e di non dar corso ad alcuna procedura di mobilità, senza che insorga per il/la

sottoscritto/a alcuna pretesa o diritto;

 di  autorizzare  ai  sensi  del  D.Lgs.  n.  196/2003,  il  trattamento  dei  dati  personali,  ai  fini  connessi

all’espletamento delle procedure di concorso;



 di autorizzare la Provincia di Pisa a pubblicare nella sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di

Concorso i propri dati anagrafici (Codice Fiscale) per i fini inerenti la procedura selettiva in oggetto;

 di avere il seguente preciso recapito presso il  quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni e qualsiasi

comunicazione relativa al concorso:

recapito telefonico _________________________________;

recapito e-mail ___________________________________________________________________;

Data 

FIRMA __________________________________________

Si allega:

- fotocopia del documento di identità personale fronte retro

- curriculum formativo e professionale

- nulla  osta  dell’Ente  di  appartenenza  o  attestazione  che  per  lo  stesso  non  è  necessario  in  quanto

ricorrono le condizioni di cui all’art. 30, comma 1, secondo periodo e comma 1.1. del D.lgs 165/2001;

- Altro (Specificare)


	CHIEDE

